 (
แบบ พ. ๒
)ประวัติการศึกษา การรับราชการ และผลงานในการปฏิบัติงาน
ประกอบการขอรับแต่งตั้งเป็นพนักงาน ป.ป.ท. ชั้น ๑        ๒       ๓  
โดยมีคุณสมบัติขอรับการแต่งตั้งเป็นพนักงาน ป.ป.ท. ตามมาตรา ๕๒/๑ วงเล็บ............ 

			ข้าพเจ้า............................................................ตำแหน่ง..............................................
ระดับ................................................สังกัด......................................เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในการไต่สวน และวินิจฉัยคดี หรือการให้ความเห็นทางกฎหมาย หรือสำเร็จการศึกษาในสาขาสาขาวิชาที่ขาดแคลนและ
จะยังประโยชน์ต่อการดำเนินการไต่สวนของสำนักงานเป็นอย่างยิ่ง โดยมีรายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังนี้
1. ประวัติการศึกษา (เฉพาะวุฒิการศึกษาที่เป็นคุณสมบัติเงื่อนไขของกฎหมายในการแต่งตั้งและ
วุฒิเนติบัณฑิต หรือใบประกอบวิชาชีพ)

	ที่
	วุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	สถานศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



2. ประวัติการรับราชการ (เฉพาะช่วงระยะเวลาที่ใช้เกื้อกูลสำหรับประกอบพิจารณาคุณสมบัติ
ตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด)

	ที่
	วัน เดือน ปี
ถึง 
วัน เดือน ปี 
	รวมระยะเวลา
	ตำแหน่ง
	สังกัด
	อำนาจหน้าที่

	
	
	

	

	

	

	
	
	

	

	

	

	
	
	

	

	

	


3. ผลการปฏิบัติงาน...

- ๒ - 

๓. ผลการปฏิบัติงาน (เฉพาะผลการปฏิบัติงานที่ใช้เกื้อกูลสำหรับประกอบพิจารณาคุณสมบัติ
    ตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด)

	ที่
	ชื่อผลงาน
	ระยะเวลาการปฏิบัติงาน
	ผลสำเร็จของงาน

	
	

	
	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	


รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ
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	ลงชื่อ....................................................... ผู้ขอรับการแต่งตั้ง
						  (...........................................................)
					  ลงวันที่................เดือน................................พ.ศ. ................






หมายเหตุ  
		๑. ใบรับรองตำแหน่งหรือผลงานที่ผู้บังคับบัญชารับรอง
[bookmark: _GoBack]		๒. ประวัติการรับราชการ ก.พ. ๗ (เฉพาะกรณีนำตำแหน่งที่ไม่อยู่ในสำนักงาน ป.ป.ท. มาเกลื้อกูลประกอบการพิจารณา)
		๓. ใบรับรองผลงานและอำนาจหน้าที่ พร้อมเอกสารประกอบ

