
 

หนงัสือการรับ – สงงานในหนาที่ราชการ 
 

สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

สาํนัก/กอง.......................... กลุมงาน........................ 
 

วันที่ ..........  เดือน................... พ.ศ......... 
 

 วันนี้ เวลา.............. น. ไดมีการรับ – สงงานในความรับผิดชอบระหวาง....................................ผูสง
มอบ กับ..........................................................ผูรับมอบ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการรับสงงานใน
หนาที่ราชการ พ.ศ. 2524 ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1 รายงานการรับ – สงงานในหนาที่ราชการ 
 ขอ 2 รายงานการรับ – สงอุปกรณและครุภัณฑที่ใชในการปฏิบัติงาน/อยูในความรับผิดชอบ 
 ขอ 3 รายงานการรับ - สงงานดานคดี 
 ขอ 4 .................................................................................................. 
 

 หนังสือการรับ – สงงานในหนาที่นี้ทําขึ้นเปน 3 ฉบับ โดยใหผูสงและผูรับยึดถือไวฝายละฉบับ  
สวนอีกฉบับหนึ่งใหเก็บรักษาไวเปนหลักฐานของทางราชการ เก็บรักษาโดยผูบังคับบัญชา 
 

 
 
 

 (ลงชื่อ) ......................................................ผูสงมอบ (ลงชื่อ) .............................................................ผูรับ
มอบ                                      
           (...................................................)                             (...........................................................) 
ตําแหนง ............................................................ ตําแหนง ............................................................ 
    

 
 

(ลงชื่อ) ......................................................ผูบังคับบัญชา 

                                              (...................................................) 
                                   ตาํแหนง ............................................................ 

 
 
 
(ลงชื่อ) ............................................................พยาน (ลงชื่อ) ..............................................................พยาน
  

           (...................................................)                             (...........................................................) 
ตําแหนง ............................................................ ตําแหนง ............................................................ 
                         



 

รายงานการรับ – สงงานดานคด ีตําแหนง..............................................สังกัด................................................ 
ของขาราชการ ราย......................................................................................... 

 
 

1. สํานวนคดีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติไมรับไวพิจารณาไตสวนขอเท็จจริง หรือไมชี้มูลความผิด   
 : สํานวนไตสวนเบื้องตน (ตรวจสอบ) จํานวน...................เร่ือง   สํานวนไตสวน จํานวน.....................เร่ือง 

 

ท่ี ชั้นไตสวนเบื้องตน/ไตสวน เลขที่สํานวนคดี 
วัน/เดือน/ป 
ท่ีรับสํานวน 

มาตรา/วันท่ีครบ 

อายุความ (สั้นสุด) 
มาตรา/วันที่ครบ 

อายุความ (ยาวสุด) 
หมายเหตุ 

       
       
       
       
       

 

2. สํานวนคดีท่ีอยูระหวางรอมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. : สํานวนไตสวนเบื้องตน (ตรวจสอบ) จํานวน...................เรื่อง   สํานวนไตสวน จํานวน.....................เร่ือง 

 

ท่ี ชั้นไตสวนเบื้องตน/ไตสวน เลขที่สํานวนคดี 
วัน/เดือน/ป 
ท่ีรับสํานวน 

มาตรา/วันท่ีครบ 

อายุความ (สั้นสุด) 
มาตรา/วันที่ครบ 

อายุความ (ยาวสุด) 
หมายเหตุ 

       
       
       
       
       
       

 

 
 



- 2 - 
 
 

3. สํานวนคดีท่ีอยูระหวางดําเนินการ  : สํานวนไตสวนเบื้องตน (ตรวจสอบ) จํานวน...................เร่ือง   สํานวนไตสวน จํานวน.....................เรื่อง 
 

ท่ี ชั้นไตสวนเบื้องตน/ไตสวน เลขที่สํานวนคดี 
วัน/เดือน/ป 
ท่ีรับสํานวน 

มาตรา/วันท่ีครบ 

อายุความ (สั้นสุด) 
มาตรา/วันที่ครบ 

อายุความ (ยาวสุด) 
หมายเหตุ 

       
       
       
       
       

 

4. สํานวนคดีท่ีอยูระหวางดําเนินการตามมติคณะกรรมการ  จํานวน.....................เร่ือง 
 

ท่ี เลขท่ีสํานวนคด ี
มติการประชุม 

คร้ังที่......./............ 
เม่ือวันท่ี มติคณะกรรมการ 

การดําเนินการ 
ตามมติคณะกรรมการ 

หมายเหต ุ

       
       
       
       
       
       
       

 
 

 
 



 

รายงานการรับ - สงงานในหนาท่ีราชการ 

(เอกสารสงมอบงานนี้ตองจัดทําใหแลวเสร็จสมบูรณกอนเดินทางไปรายงานตัวปฏิบัติหนาที่ทางสังกัดใหม/พนจากตําแหนง) 

ชื่อ-สกลุ                                                                              ตําแหนง                                                       เลขท่ีตําแหนง                                       ร     

สังกัดหนวยงาน                                                      กอง                                                ฝาย/กลุมงาน                                                                              

พนจากตําแหนงกรณี (ไดรับการแตงตั้ง/ลาออก/เกษียณ/โอน/ยาย/ถูกพกัราชการ/อื่นๆ          ) ตามคําสั่ง                                            ลงวันที ่                           .        

     งานที่ไดรับมอบหมาย (ซึ่งยังดําเนินการไมแลวเสร็จในขณะที่พนจากตําแหนง) 

   ท่ี     
  งานที่ไดรับมอบหมาย 

(ก) 

รายละเอียดของงาน 

(ข) 

   สถานะงาน (ค)           หลักฐานการสงมอบงาน (ง) การตดิตอ   
ประสานงาน 

(จ) 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 ยังไมได 
ดําเนินการ 

     แฟมเอกสาร      File งาน 
     อื่นๆ 
    (ระบุ) 

   

 

    
 
     

     

        
 

 
 
   

    

         

คําอธิบายเพ่ิมเติม  
(ก) ชื่อเร่ืองของงานท่ีไดรับมอบหมาย 
(ข) รายละเอียดโดยยอตามเร่ืองที่ไดรับมอบหมาย หรือขั้นตอนรายละเอียดการดําเนินงานที่ไดรับมอบหมาย 
(ค) สถานะงานที่ไดรับมอบหมายอยูระหวางขั้นตอนใด (กรณีสถานะงานที่ยังไมไดดําเนินการ หากทานทราบชวงระยะเวลาที่จะดําเนินการโปรดระบุชวงระยะเวลาดังกลาว) 
(ง) ระบุเอกสารและสถานที่เก็บเอกสาร File งาน เชน ชื่อแฟมเอกสาร จํานวนแฟม หรือ แหลงจัดเก็บ File งานที่อยูในคอมพิวเตอร เปนตน 
(จ) ระบุชื่อหรือหนวยงาน เบอรโทร ผูติดตอประสานงาน  

 

 

 



 

รายงานการรับ – สงงานอุปกรณและครุภัณฑท่ีใชในการปฏบิัติงาน/อยูในความรับผิดชอบ 

 ท่ี                    รายการ หมายเลขครุภัณฑ 
สภาพอุปกรณ 

หมายเหตุ    พรอมใชงาน     ชํารุด    สงซอม 

       

       

       

       

       

     ชองทางการติดตอประสานงาน 

เบอรโทรศัพทมือถือทีส่ามารถติดตอได :                                                                                                                     

E-mail :                                                                                    

Line ID :                                                                                        

สําหรับกรณทีานท่ีพนจากตําแหนงในกรณีไดรับการแตงตั้ง โอน ยาย กรุณาระบุชื่อหนวยงาน/สวนราชการ และเบอรโทรติดตอ 

:                                                                                                                                                

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 


	การรับส่งงาน

