
 
ประกาศส านักงาน ป.ป.ท.  

เร่ือง การรับสมัครคัดเลือกคนพิการ เพื่อจัดจ้างเปน็พนักงานจ้างเหมาบริการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
............................................................ 

  ด้วยส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ (ส ำนักงำน ป.ป.ท.)  
มีควำมประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกคนพิกำร  เพ่ือจัดจ้ำงเป็นพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง
นักจัดกำรงำนทั่วไป ตำมนโยบำยของรัฐบำลที่มุ่งส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตคนพิกำรให้มี โอกำสท ำงำน
หรือด ำรงชีวิตในสังคมอย่ำงเต็มศักยภำพและสำมำรถสร้ำงคุณประโยชน์ด้วยกำรท ำงำนที่เหมำะสมกับทักษะ
และควำมสำมำรถ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 

  1. ต าแหน่งและจ านวนที่รับสมัคร 
 ต ำแหน่งนักจัดกำรงำนทั่วไป  จ ำนวน 1 อัตรำ 

  2. อัตราค่าจ้างและระยะเวลาการจ้าง 
 อัตราเดือนละ :  15,000 บำท 

ระยะเวลาการจ้าง :  ตั้งแต่วันที่ท ำสัญญำถึงวันที่ 30 กันยำยน 2568 
สถานที่ปฏิบัติงาน  :  ส ำนักงำน ป.ป.ท. อำคำรซอฟต์แวร์ปำร์ค ถ.แจ้งวัฒนะ ต.คลองเกลือ    

 อ.ปำกเกร็ด จ.นนทบุรี 

  3. คุณสมบัติผู้สมัคร 
 (1) เป็นผู้พิกำรตำมข้อ 3 ของประกำศกระทรวงพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์  
เรื่อง ประเภทและหลักเกณฑ์ควำมพิกำร ซึ่งควำมพิกำรดังกล่ำวจะต้องอยู่ในระดับที่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ 
สำมำรถเดินทำงมำปฏิบัติงำนได้สะดวก 
 (2) ต้องมีบัตรประจ ำตัวคนพิกำร  
 (3) อำยุไม่ต่ ำกว่ำ 18 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร 
 (4) ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรีทุกสำขำวิชำ 
 (5) มีควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำรใช้คอมพิวเตอร์ กำรใช้โปรแกรมประยุกต์ และใช้งำน
อินเทอร์เน็ตได้เป็นอย่ำงด ี

  4. ขอบเขตรายละเอียดของงาน 
 ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรภำยในส ำนักงำนหรือกำรบริหำรรำชกำรทั่วไป ภำยใต้กำรก ำกับ
แนะน ำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงำนอื่นตำมที่ได้รับมอบหมำย โดยมีลักษณะงำนที่ปฏิบัติในด้ำนต่ำง ๆ ดังนี้ 
      ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 
    (1) ศึกษำ รวบรวมข้อมูล สถิติสรุปรำยงำน เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรส ำนักงำนในด้ำนต่ำง ๆ 
เช่น งำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล งำนบริหำรงบประมำณ งำนบริหำรแผนปฏิบัติรำชกำร งำนบริหำรอำคำร
สถำนที่และงำนสัญญำต่ำง ๆ เป็นต้น 
   (2) จัดเตรียมกำรประชุม บันทึกและเรียบเรียงรำยงำนกำรประชุม และรำยงำนอ่ืน ๆ เพ่ือให้
กำรบริหำรกำรประชุมมีประสิทธิภำพและบรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงำน 
   (3) ท ำเรื่องติดต่อกับหน่วยงำนและบุคคลต่ำง ๆ ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ เพ่ือให้ 
กำรด ำเนินงำนบรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ 

 (4) ช่วยติดตำม... 
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 (4) ช่วยติดตำมกำรปฏิบัติตำมมติของที่ประชุม หรือกำรปฏิบัติตำมค ำสั่งของผู้บริหำร 
ของหน่วยงำน เพ่ือกำรรำยงำนและเป็นข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำของผู้บังคับบัญชำต่อไป 

    ด้ำนกำรวำงแผน 
 วำงแผนกำรท ำงำนที่รับผิดชอบ ร่วมด ำเนินกำรวำงแผนกำรท ำงำนของหน่วยงำนหรือโครงกำร

เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้ำหมำย ผลสัมฤทธิ์ที่ก ำหนด 
    ด้ำนกำรประสำนงำน 

(1) ประสำนกำรท ำงำนร่วมกันทั้งภำยในและภำยนอกทีมงำนหรือหน่วยงำน เพ่ือให้เกิด  
ควำมร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตำมที่ก ำหนด 

 (2) ชี้แจงและให้รำยละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงำนที่เกี่ย วข้อง
เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจหรือควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนตำมที่ได้รับมอบหมำย 

    ด้ำนกำรบริกำร 
 ตอบปัญหำ ชี้แจง และให้ค ำแนะน ำเกี่ยวกับงำนในควำมรับผิดชอบในระดับเบื้องต้นแก่หน่วยงำน

รำชกำร เอกชน หรือประชำชนทั่วไป เพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องได้ทรำบข้อมูลและเกิดควำมเข้ำใจในงำนที่รับผิดชอบ 

5. วิธีการสมัครเข้ารับการคัดเลือก
ผู้สนใจที่ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก สำมำรถดูรำยละเอียดและดำวน์โหลดใบสมัคร

ได้ที่เว็บไซต์ส ำนักงำน ป.ป.ท. www.pacc.go.th  หัวข้อ : “ข่ำวกำรบริหำรงำนบุคคล” โดยส่งใบสมัคร 
และหลักฐำนที่ต้องใช้ ในกำรสมัครในรูปแบบไฟล์  PDF ไปที่ ไปรษณีย์ อิ เล็กทรอนิกส์  (E-mail)  : 
hr.pacc@pacc.go.th ได้ ตั้ ง แต่ วั นที่ ป ระกำศถึ งวันที่  25  กรกฎำคม  2568 ตลอด 24 ชั่ ว โมง 
ไม่ เว้นวันหยุดรำชกำร  ทั้งนี้  สำมำรถติดต่อสอบถำมข้อมูลเ พ่ิมเติมได้ที่กลุ่มงำนบริหำรงำนบุคคล 
ส ำนักงำนเลขำธิกำร หมำยเลขโทรศัพท์ 0 2502 6670 ต่อ 1117 - 1118 

6. เอกสารหลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร
6.1 รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตำด ำ ขนำด 1.5 นิ้ว จ ำนวน  1  รูป
6.2 ส ำเนำปริญญำบัตร จ ำนวน  1  ฉบับ 

 (กรณียังไม่ได้รับปริญญำบัตร ให้ใช้หนังสือรับรองจำกสถำบันกำรศึกษำที่รับรองว่ำ  
ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี ภำยในวันปิดรับสมัคร) 

6.3 ส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรเรียน (Transcript of Record)  จ ำนวน  1  ฉบับ 
        (โดยต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติปริญญำบัตรจำกผู้มีอ ำนำจอนุมัติภำยในวันที่ปิดรับสมัคร) 

6.4 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน จ ำนวน  1  ฉบับ 
6.5 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวคนพิกำร จ ำนวน  1  ฉบับ 
6.6 ส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวน  1  ฉบับ 
6.7 ส ำเนำหลักฐำนอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (หำกมี) จ ำนวน  1  ฉบับ 
ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครรับรองส ำเนำถูกต้องพร้อมลงลำยมือชื่อก ำกับเอกสำรหลักฐำนทุกฉบับ 

อนึ่ง ส ำนักงำน ป.ป.ท. จะประกำศก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่เข้ำรับกำรคัดเลือกทำงเว็บไซต์
ส ำนักงำน ป.ป.ท. www.pacc.go.th  หัวข้อ : “ข่ำวกำรบริหำรงำนบุคคล” ภำยในวันที่ 2 สิงหำคม 2568 

ประกำศ ณ วันที่    

(นำยภูมิวิศำล เกษมศุข) 
เลขำธิกำรคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ 

๑๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๘

http://www.pacc.go.th/
mailto:hr.pacc@pacc.go.th
http://www.pacc.go.th/
นายภูมิวิศาล เกษมศุข
 18/07/2568


	รับสมัครคนพิการปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



