เค้าโครงเอกสารผลงาน
ประกอบการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการระดับชำนาญการพิเศษ
ส่วนที่ ๑ ผลงานที่เป็นผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
๑. ชื่อผลงาน............................................................................................................................................................
๒. ระยะเวลาที่ดำเนินการ........................................................................................................................................
๓. ความรู้ทางวิชาการหรือแนวความคิดที่ใช้ในการดำเนินการ

๑...............................................................................................................................................................

๒...............................................................................................................................................................
๔. สรุปสาระและขั้นตอนการดำเนินการ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
๕. ผลสำเร็จของงาน (เชิงปริมาณ/คุณภาพ)/ สัดส่วนผู้ร่วมจัดทำผลงาน (ถ้ามี)
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
๖. การนำไปใช้ประโยชน์
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
๗. ความยุ่งยากในการดำเนินการ/ปัญหา/อุปสรรค
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
๘. ข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................


ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ


ลงชื่อ.........................................


ลงชื่อ.........................................


      (.........................................)

                 (.........................................)
  ผู้เสนอผลงาน




 ผู้ร่วมจัดทำ (ถ้ามี)


…………./…………………/………


…………./…………………/………


ได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องตรงกับความเป็นจริงทุกประการ






ลงชื่อ...................................................................................







(.........................................................................)






ตำแหน่ง..............................................................................








         (ผู้อำนวยการสำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม)
หมายเหตุ
การจัดทำเอกสารผลงานและข้อเสนอ แนวคิด และวิธีการในการพัฒนางาน ให้มีความยาวเนื้อหาไม่เกิน ๘ หน้ากระดาษ เอ4 อักษร TH SarabunPSK ขนาด ๑๖pt
- ๒ -
ส่วนที่ ๒ ข้อเสนอแนวความคิด/วิธีการในการพัฒนางาน
เรื่อง.....................................................................................................................................................................

๑. หลักการและเหตุผล
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

๒. บทวิเคราะห์/แนวความคิด/ข้อเสนอ
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

๓. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

๔. ตัวชี้วัดความสำเร็จ
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................






(ลงชื่อ).....................................................................................







(......................................................................)








       ผู้เสนอแนวคิด







................/....................................../........................
