
 
 

เลขรับท่ี............................................................     
 
 
 
 
 

 
 

สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
ช่ือ - นามสกุล ผูขอโอน .................................................................................. อายุ..............................ป 

ตําแหนง ..................................................................... สังกัดกอง ........................................................... 

กรม ........................................................................... กระทรวง ............................................................. 

โทรศัพท ...................................................................... Email ................................................................ 
.  . 

สําหรับเจาหนาท่ี 

   สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ 

   สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษา และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ท่ีแสดงวาเปนผูมี
คุณสมบัติตามท่ีกําหนด จํานวน ................... ฉบับ 

   สําเนาประวัติการรับราชการ (ก.พ. 7) ท่ีเปนปจจุบัน จํานวน 1 ชุด ................................... ฉบับ 

   แบบสรุปผลงานเพ่ือประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงท่ีขอโอน จํานวน 1 ชุด ......................... ฉบับ 
 (กรณีการรับโอนขาราชการพลเรือนสามัญผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการ และระดับชํานาญการพิเศษ ไปแตงตั้ง 
ใหดํารงตําแหนงประเภทและระดับเดิมในตางสายงาน และเปนสายงานที่ไมไดจัดอยูในกลุมตําแหนงเดียวกันกับสายงานที่ผูนั้นดํารงตําแหนงอยู) 

   หนังสือรับรองความประพฤติจากผูบังคับบัญชาระดับไมต่ํากวารองอธิบดี (ถามี) 

   เอกสารอ่ืน ๆ 

    ทะเบียนสมรส/หยา 

    ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล จํานวน .................................... ฉบับ 

    ระบุ ......................................................................................จํานวน ....................... ฉบับ 
 

ลงลายมือชื่อ ........................................................... เจาหนาท่ีผูรับเอกสาร 
 (...................................................................................) 
 วัน ............... เดือน ........................................... พ.ศ. ................ 
.   

ใบรับเอกสารแบบแสดงความประสงคขอโอนมารับราชการสังกัดสํานักงาน ป.ป.ท. 

เลขรับท่ี .............................................. 

วัน ............ เดือน .................... พ.ศ. ................. 

   ชื่อ-นามสกุลผูขอโอน ........................................................................................................................................... 

ลงลายมือชื่อ ........................................................... เจาหนาท่ีผูรับเอกสาร 

 (...................................................................................) 

  



 
 
 
 

 

 

 

 

 

สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครฐั (สํานักงาน ป.ป.ท.) 
แบบแสดงความประสงคขอโอนมารับราชการสังกัดสํานักงาน ป.ป.ท. 

ตําแหนง............................................................................................. สังกัด................................................ 
 

.  . 
 

เรียน    เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครฐั 

 ดวยขาพเจาประสงคจะขอโอนมารับราชการที่สํานักงาน ป.ป.ท. จึงขอแจงรายละเอียด 
เพ่ือประกอบการพิจารณา ดังตอไปนี้ 

1. ประวัติสวนตัว 
 1.1 ชื่อ – นามสกุล.........................................................................................ชื่อเลน.............................................      
 1.2 วัน/เดือน/ปเกิด              ปจจุบันอายุ................................................... 
 สถานท่ีเกิดจังหวัด............................................................ศาสนา.................................................................. 

 โรคประจําตัว  ไมมี   มี   ระบุ .......................................................................................................... 

 1.3 สถานภาพการสมรส  โสด   สมรส  หยา  หมาย 
  สามี/ภรรยา ชื่อ - นามกุล ..................................................................... อาชีพ ........................................... 
  สถานท่ีทํางานคูสมรส .................................................................................................................................. 
  ...................................................................................................................................................................... 

 1.4 ท่ีอยูปจจุบัน ................................................................ หมูท่ี ............... ตรอก/ซอย...........................  
  ตําบล/แขวง................................................................อําเภอ/เขต...............................................................
  จังหวัด......................................................................... รหัสไปรษณีย .......................................................... 
  โทรศัพท ............................................. โทรศัพทเคลือ่นท่ี ................................. โทรสาร ........................... 
 1.5 ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  
  บานเลขท่ี                หมูท่ี                          ตรอก/ซอย.......................................       
  ตําบล/แขวง................................................................อําเภอ/เขต...............................................................
  จังหวัด......................................................................... รหัสไปรษณีย .......................................................... 
  โทรศัพท ............................................. โทรศัพทเคลือ่นท่ี ................................. โทรสาร ........................... 
  

 
 

   ................................................................................... 
   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 

 
 
 

 
 

ติดรูปถาย 
ขนาด 1 นิ้ว 
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2. ประวัติการศึกษา  
 2.1 วุฒิการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา ช่ือคุณวุฒิ สาขาวิชา ช่ือสถานศึกษา 
ปท่ีสําเร็จ 
การศึกษา  

(1) ประถมศึกษา     

(2) มัธยมศึกษาตอนตน     

(3) มัธยมศึกษาตอนปลาย     

(4) อาชีวะศึกษา     

(5) อนุปริญญา     

(6) ปริญญาตรี     

(7) ปริญญาโท     

(8) ปริญญาเอก     

(9) อ่ืน ๆ     

 2.2 ปจจุบันกําลังศึกษา   

   ใชทุนสวนตัว   ไดรับทุน  (ระบุ) .....................................................................................................
  ระดับ ........................................................... ชื่อวุฒิ ................................................................................... 

 สาขาวิชาเอก ................................................. สถานศึกษา .......................................................................... 

 ปท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา ....................................................................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 

   ................................................................................... 
   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 
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  2.3 การฝกอบรม/ดูงาน 
 

หลักสูตร/วิชา สถาบันการศึกษา/ดูงาน ระยะเวลา 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
 

   ................................................................................... 
   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 
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3. ความรูความสามารถพิเศษ 
  3.1 ความรูความสามารถทางดานภาษา 

ภาษา ทักษะ พอใช ดี ดีมาก 
1. ภาษาอังกฤษ การฟง    

การพูด    

การอาน    

การเขียน    
2. ภาษาอ่ืน ๆ  
(ระบุ
..............................................) 

การฟง    

การพูด    

การอาน    

การเขียน    
3. ภาษาทองถ่ิน   
(ระบุ
..............................................) 

การฟง    

การพูด    

การอาน    

การเขียน    

 3.2 ความรูเกี่ยวกับคอมพิวเตอร 
       โปรแกรมท่ีใชงานได 

    - Microsoft Word    ไมได   พอใช   ดี   ดีมาก 

    - Microsoft Excel   ไมได   พอใช   ดี   ดีมาก 

    - Microsoft PowerPoint  ไมได   พอใช   ดี   ดีมาก 
    - อ่ืน ๆ 

     (ระบุ .....................................)  ไมได   พอใช   ดี   ดีมาก 
  
 3.3 ความสามารถพิเศษอ่ืน ๆ (ระบุ) 

     ...................................................................................................................................................... 

     ................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 

   ................................................................................... 
   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 
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4. ประวัติการทํางาน 
   4.1 ประสบการณในการรับราชการ 
   4.1.1 รับราชการครั้งแรก เม่ือวันท่ี .................................................................................................... 
   ตําแหนง ................................................................ ระดับ ................................................................... 
   กลุม/ฝาย ............................................................... กอง ..................................................................... 
   กรม ........................................................................ กระทรวง ............................................................ 
   4.1.2. ปจจุบันดํารงตําแหนง ............................................................ ระดับ ....................................... 
   กลุม/ฝาย ............................................................... กอง ..................................................................... 
   กรม ........................................................................ กระทรวง ............................................................ 
   ตั้งแตวันท่ี ............................... เดือน ............................................ พ.ศ. ............................................ 
   รวมอายุราชการ ........................ ป ............................... เดือน ........................ วัน (นับถึงปจจุบัน) 
   รับเงินเดือน อัตรา ....................................................... บาท โทรศัพท ................................................ 
   4.1.3. ประสบการณในงานตามตําแหนงท่ีขอโอน  

    (1) .......................................................................................................................................... 

    (2) .......................................................................................................................................... 

    (3) .......................................................................................................................................... 

  4.2 กอนท่ีจะมาดํารงตําแหนงปจจุบันเคยดํารงตําแหนง (โปรดระบุยอนหลังจากปจจุบันลงไป และระบุ
เฉพาะตําแหนงท่ีสําคัญเทานั้น) 
หมายเหตุ : สําหรับขาราชการประเภทอ่ืนตามหนังสอืสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 1008/ว 30 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2553 หากเคย
เปลี่ยนสายงานกรณท่ีีเคยดํารงตําแหนงท่ีใชวุฒิต่ํากวาปริญญาตรีเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงมากอน และปจจุบันดํารงตําแหนง 
ท่ีใชวุฒิปริญญา ใหแนบเอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวของดวย) 

   ตําแหนง   กอง/สํานัก        กรม        ระยะเวลา 

....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 

   ................................................................................... 
   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 
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 4.3 ผูบังคับบัญชาไมต่ํากวาผูอํานวยการกอง ท่ีทานเคยรวมปฏิบัติงานดวย ในระยะเวลายอนหลัง 5 ป 
  มีใครบาง (โปรดระบุ) 

   (1) ........................................................................................................................................................ 

   (2) ........................................................................................................................................................ 

   (3) ........................................................................................................................................................ 

    (4) ........................................................................................................................................................  

  4.4 ประวัติเกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัย และการดําเนินคดี  
   4.4.1 วินัย 

          ไมเคย   

         เคย (โปรดระบ)ุ ................................................................................................................ 

   4.4.2 คดีแพง คดีอาญา ลมละลาย 

               ไมเคย   

         เคย  

           แพง   

              อาญา ขอกลาวหา/ฐานความผิด  
      (โปรดระบุ) ....................................................................................................... 
   ............................................................................................................................................................
   ............................................................................................................................................................ 

         อยูในข้ันตอนใด 

          พนักงานสอบสวน   

              พนักงานอัยการ  

           ศาลชั้นตน       ศาลอุทธรณ       ศาลฎีกา 
         ผลคดี (โปรดระบุ) ....................................................................................................... 

            ลมละลาย 
           อยูในข้ันตอนใด 

          พิทักษทรัพยชั่วคราว   

              พิทักษทรัพยเด็ดขาด  

 

 

 
   ................................................................................... 

   (ลายมือชื่อผูขอโอน) 
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 5. เอกสารประกอบการพิจารณา 

  ขาพเจาไดแนบเอกสาร/หลักฐานที่ลงลายมือชื่อ รับรองสําเนาถูกตอง มาพรอมกับแบบแสดง
ความประสงคขอโอน ดังตอไปนี ้
  (1) รูปถายขนาด 1 นิ้ว จํานวน 1 รูป 
 (2) สําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ 
 (3) สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษา และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ท่ีแสดงวาเปนผูมี
 คุณสมบัติตามท่ีกําหนด จํานวน .......................... ฉบับ 
 (4) สําเนาประวัติการรับราชการ (ก.พ. 7) ท่ีเปนปจจุบัน จํานวน 1 ชุด ................................... ฉบับ 
 (5) หลักฐานวามีประสบการณในงานตามตําแหนงท่ีขอโอน จํานวน 1 ชุด ...................................... ฉบับ 
 (6) แบบสรุปผลงานเพ่ือประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงท่ีขอโอน จํานวน 1 ชุด ......................... ฉบับ 
 (7) หนังสือรับรองความประพฤติจากผูบังคับบัญชาระดับไมต่ํากวารองอธิบดี (ถามี) 
     (8) เอกสารอ่ืน ๆ 

    ทะเบียนสมรส/หยา 

    ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล จํานวน ................... ฉบับ 

    ระบุ ...........................................................................................จํานวน ..................... ฉบับ 

  ขาพเจาขอใหคํารับรองวา ขาพเจาไดกรอกขอมูลครบถวน และขอความท่ีขาพเจาระบุไวขางตน 
รวมถึงเอกสารท่ีย่ืนไวเปนความจริงทุกประการ หากปรากฏในภายหลังวามีขอความหรือเอกสารหลักฐานใด 
ไมถูกตองตรงตามความเปนจริง ขาพเจายินยอมใหสํานักงาน ป.ป.ท. พิจารณาดําเนินการตามท่ีเห็นสมควร 

  ขาพเจาไดอานและรับทราบดีแลววา การย่ืนแบบแสดงความจํานงเพ่ือขอโอนมารับราชการสังกัด
สํานักงาน ป.ป.ท. ในครั้งนี้ เปนการแสดงความจํานงและการใหขอมูลของขาพเจาฝายเดียว โดยไมกอใหเกิดสิทธิ 
และไมมีผลผูกพันใด ๆ กับสํานักงาน ป.ป.ท. ท่ีจะตองพิจารณาแบบแสดงความจํานงของขาพเจาในครั้งนี้แตอยางใด 

 

 

      ลงลายมือชื่อ ...................................................................... ผูขอโอน 

       (...............................................................................) 

           วันท่ี ............................... เดือน ......................................... พ.ศ. ..................... 

 

 

หมายเหตุ : แบบแสดงความประสงคขอโอนมารับราชการสังกัดสํานักงาน ป.ป.ท. จะส้ินอายุวันท่ี 31 ธันวาคม ของทุกป 

 

 
  



 
 
 

แบบสรุปผลงานเพ่ือประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงท่ีขอโอน 
(กรณีการรับโอนขาราชการพลเรือนสามัญผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการ  

และระดับชํานาญการพิเศษ ไปแตงตั้งใหดํารงตาํแหนงประเภทและระดับเดิมในตางสายงาน  
และเปนสายงานท่ีไมไดจัดอยูในกลุมตําแหนงเดียวกันกับสายงานท่ีผูนั้นดํารงตําแหนงอยู) 

              
 

 พิจารณาจากผลงานท่ีผานมาซ่ึงเปนการสรุปสาระสําคัญ ข้ันตอน ความรูความสามารถท่ีใชในกาปฏิบัติงาน 
ท่ีเพียงพอท่ีจะแสดงใหเห็นวาเปนผูมีความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีจะปฏิบัติงานในตําแหนงท่ีจะยาย 
หรือโอนได โดยจัดพิมพดวยแบบอักษร TH SarabunIT9 ขนาด 16 pt จํานวนไมเกิน 5 หนากระดาษ A4 
ประกอบดวยหัวขอ ดังนี้  
 1. ชื่อผลงาน  
 2. ความรู ความชํานาญงาน หรือความเชี่ยวชาญและประสบการณท่ีใชในการปฏิบัติงาน  
 3. สรุปสาระสําคัญ ข้ันตอนการดําเนินการ  
 4. ความยุงยากซับซอน/ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ  
 5. ผลสําเร็จของงาน 
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