ค่านำหนักดัชนี สำหรับการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment – ITA)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘
(๑) ความโปร่งใส (Transparency) ประเมินจากความคิดเห็นของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย(External) ตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐและจากข้อมูลเอกสาร/หลักฐาน              เชิงประจักษ์ (Evidence - Based) บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
:  ค่านำหนักร้อยละ ๒๖ 
(๒) ความพร้อมรับผิด (Accountability) ประเมินจากความคิดเห็นของผู้รับบริการหรือผู้มี             ส่วนได้ส่วนเสีย (External) ตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ
:  ค่านำหนักร้อยละ ๑๘
(๓) การปลอดการทุจริตในการปฏิบัติงาน (Corruption - Free Index) ประเมินจากการรับรู้ของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (External) ที่มีต่อการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ
:  ค่านำหนักร้อยละ ๒๒
(๔) วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร (Integrity Culture) ประเมินจากความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานภาครัฐ (Internal) และจากข้อมูลเอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence - Based)              บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงในการดำเนินงานของหน่วยงาน
:  ค่านำหนักร้อยละ ๑๖ 
                (๕) คุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน (Work Integrity) ประเมินจากความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานภาครัฐ (Internal) ที่มีต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน 

              :  ค่านำหนักร้อยละ ๑๘ 
                                                                         รวมค่านำหนัก (ร้อยละ)  ๑๐๐
